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В  С о в е т е  М и н и с т р о в  С С С Р

0б установлении перечня сведений,  
составляющих государственную тайну, разглашение которых

карается по закону

В  целях установления 
единства в законодательст­
ва и усиления ответствен­
ности за разглашение све­
дений, являющихся госу­
дарственной тайной, пере­
чень которых установлен 
Советом Министров Союза 
ССР в его постановлении от 
8 июня сего года,—Прези 
диум Верховного Совета 
СССР постановляет:

1. Разглашение сведений, 
составляющих государст­
венную тайну, совершен­
ное лицами, которым были 
доверены эти сведения или 
которые могли получить 
эти сведении в силу своего 
служебного положения, по 
скольку эти действия не 
могут быть квалифициро- 
ваны как измена родине 
или шпионаж ,— карается 
заключением в исправи- 
тельно трудовой лагерь на 
срок от восьми до двенад­
цати лет.

2. Разглашение военно­
служащими сведений воен- 
ногo характера, составляю­
щих государственную тай ­
ну, поскольку эти дейст- 
вия не могут быть квали­
фицированы как измена ро­
дине или шпионаж, — кара­
ется заключением в испра- 
вительно трудовой лагерь 
на срок от десяти до двад­
цати лет.

3. Разглашение частны­
ми лицами сведений, сос­
тавляющих государствен­
ную тайну, поскольку эти 
действия не могут  быть 
квалифицированы как изме­
на родине или шпионаж, -  
карается заключением в 
исправительно - трудовой 
лагерь на срок от пяти до 
десяти лет.

4 Утрата должностными 
лицами материалов, доку- 
ментов и изданий, содер- 
жащих сведения, состав- 
ляющие государственную 
тайну, если эти действия 
по своему характеру не 
влекут за собой по закону 
более тяжкого наказания,— 
карается заключением в ис­
правительно трудовой ла­
герь на срок от четырех 
до шести лет.

То же преступление, ес­
ли оно повлекло за собой 
тяжелые последствия, —ка­

рается заключением в ис- 
правительно-трудовой ла- 
герь на срок от шести до 
десяти лет.

5. Утрата военнослужа- 
щими документов, содер­
жащих сведения, составля- 
ющие государственную тай­
ну, если эти действия по 
своему характеру не вле- 
кут за собой по закону бо­
лее тяжкого наказания,— 
карается заключением в ис­
правительно-трудовой ла- 
герь на срок от пяти до 
восьми лет.

То же преступление ес­
ли оно повлекло за собой 
особо тяжелые последст- 
вия,—карается заключени­
ем в исправительно-трудо- 
вой лагерь на срок от 
восьми до двенадцати лет.

6. Заявка или передача 
за границу изобретений, 
открытий и технических 
усовершенствований, сос­
тавляющих государствен­
ную тайну, сделанных в 
пределах СССР, а также 
сделанных за границей 
гражданами СССР, коман- 
цированными государст- 
вом, если эти преступления 
не могут быть квалифици­
рованы как измена родине 
или шпионаж, — карается 
заключением в исправи­
тельно-трудовой лагерь на 
срок от десяти до пятнад­
цати лет.

7. Дела о преступлени­
ях, предусмотренных на­
стоящим Указом, подсуд­
ны военным трибуналам

8 В  связи с изданием на­
стоящего Указа признать 
утратившими силу:

а) Указ Президиума Вер- 
ховного Совета СССР от 
15 ноября 1943 года "Об от 
ветственности за разглаше­
ние государственной тайны 
и за утрату документов, 
содержащих государствен 
ную тайну";

б) пункт ", а “ ст. 25 „По- 
ложение о воинских прес­
туплениях.“

* * *
Предложить Верховным 

Советам союзных респуб- 
лик в соответствии с насто­
ящим Указом внести необ­
ходимые изменения в зако­
нодательство союзных рес­
публик.

Совет Министров СССР 
постановил:

Установить нижеследую- 
щий перечень сведений, 
являющихся государствен­
ной тайной: 

Сведения военного 
характера

1. Организация, числен­
ность, дислокация, боеспо- 
собность, вооружение, сна­
ряжение, боевая подготов- 
ка, материальное и финан­
совое обеспечение, мобили­
зационные и оперативные 
планы по Вооруженным си­
лам СССР в целом, родам 
войск, а также по воинским 
соединениям, частям, ко- 
раблям, подразделениям, 
учреждениям, заведениями 
отдельным военным об‘ек- 
там.

2 Состав, размеры, со­
стояние, дислокация и пред- 
назначение государствен­
ных мобилизационных за­
пасов всех видов: государ­
ственных материальных и 
продовольственных резер- 
вов, а также подлежащих 
мобилизации людских ре- 
зервов как по СССР в це- 
лом, так и по союзным и 
автономным республикам, 
краям, областям, промыш- 
ленным и транспортным 
предприятиям, а также сое- 
динениям, частям и учреж ­
дениям Вооруженных сил 
СССР.

3 Мобилизационные и 
оперативные планы, расче­
ты, проекты и меропиятия, 
связанные с мобилизацион- 
ными планами, обеспечи­
вающими оборонособность 
СССР: по линии государ­
ственного управления, про­
мышленности, транспорта, 
связи и всех других отрас­

лей народного хозяйства 
(как в целом, так. и по от 
дельным ведомствам, пред­
приятиям и территориаль­
ным районам).

4. Дислокация, оборудо- 
ванне, финансово промыш­
ленные планы, состоя­
ние, производственная мощ­
ность, номенклатура и раз­
меры продукции военной 
промышленности, а также 
всей остальной промышлен­
ности в части выполняемых 
последнем военных заказов

5 Открытия, изобретения 
и усовершенствования, ис­
следовательские и экспери­
ментальные работы в облас­
ти технических и иных 
средств обороны СССР.

6. Документы, материа- 
лы и издания, имеющие от­
ношение к обороне СССР, а 
равно данные, основанные 
на этих документах, мате­
риалах и изданиях.

Сведения экономического 
характера

7. Признанные Советом 
Министров СССР подлежа- 
щ ими сохранению в тайне 
сведения: о промышленнос­
ти в целом и отдельных 
ее отраслях, сельском хо­
зяйстве, торговле и путях 
сообщения.

8. Состояние валютных 
фондов, сведения о теку­
щем расчетном балансе 
и оперативно-финансовых 
планах СССР. Сведения о 
месте и порядке хранения 
и перевозок драгоценных 
металлов государственного 
фонда, валютных ценностей 
и денежных знаков.

9. Планы и плановые 
предположения, касающие­
ся ввоза и вывоза отдель­
ных тонеров, состояния эк­

спортных фондом отдель­
ных товаров.

10 . Геологические запасы 
и добыча цветных и ред­
ких металлов и земель.

Сведения об открытиях, 
изобретениях

и усовершенствованиях 
невоенного характера

11. Открытия, изобрете­
ния, технические усовер­
шенствования, исследова­
тельские и эксперименталь­
ные работы во всех обла­
стях науки, техники и на­
родного хозяйства до окон­
чательного их завершения 
и разрешения на их опуб­
ликование.

Сведения иного рода
12. Сведения, касающие­

ся переговоров, сношений 
и соглашений СССР с ино­
странными государствами, 
а равно всяких иных ме­
роприятий и области внеш- 
ней политики и внешней 
торговли, не содержащих­
ся в официально опублико­
ванных данных.

13. Государственные шиф­
ры и содержание шифро­
ванной переписки.

14. Другие сведения, ко­
торые будут признаны Со­
ветом Министров СССР 
не подлежащими разгла­
шению.

*  *  *

В  связи с изданием нас­
тоящего постановления счи ­
тать утратившим силу пос­
тановление СИ К  СССР от 
27 апреля 1926 года „Об 
учреждении перечня све­
дений, являющихся по сво­
ему содержанию специаль­
но охраняемой государст- 
венной тайной" (сборник 
законов СССР 1926 г. № 32 
ст 213).

8 июня 1947 года.

Обещал, а не сделал. . .
На спецовке кузнеца 

Кретнева блестит значок 
члена ВЛ КСМ , но работает 
он не по комсомольски.
Вместо того, чтобы доби­
ваться новых трудовых у с ­
пехов и увлекать за собой 
товарищей по работе, этот 
комсомолец сам плетется в 
хвосте.

Кретнев — квалифициро­
ванный рабочий, хорошо 
знает свое дело, но рабо- 
тать не хочет. Он еле-еле 
выполняет сменное зада- 
ние. А ведь Кретнев взял 
обязательство закончить 
годовой план к тридцатой 
годовщине Великого Октяб- 
ря. За словами не после- 
довало дела!

Чем вызвано такое нера-
дивое отношение к работе. 
Этим должен заинтересо­
ваться комитет ВЛКСМ .

В. Прокопьев.

Пр едседатель Президиума Верховного 
Совета СССР Н. Ш ВЕРН И К. 

Секретарь Президиума Верховного 
Совета СССР А. ГОРКИН. 

Москва, Кремль 9 июня 1947 года.

Вениамин Кучин, что ра­
ботает трубопроводчиком в 
механическом цехе, решил 
выполнить годовую про­
грамму к 7 ноября. Такое 
обязательство он и взял. 
Бывший фронтовик по-ста­
хановски взялся за дело.

Заранее зная свое зада- 
ние, подготовив накануне 
рабочее место и инстру­
мент, Кучин  производи­
тельно трудится все 480

ПО П ОЛ ТОР Ы  НОРМЫ В С М Е Н У
Стремясь достойно озна- 

меновать годовщину Вели- 
кого Октября, молодой ра- 
бочий Борис Кокорин упор­
но добивается повышения 
производительности труда.

Теперь он успешно справ 
ляетея с отковкой сложных

минут рабочего времени 
Труд для него действи- 
тельно является делом чес­
ти, доблести, геройства.

Среднесуточное задание 
трубопроводчик Кучин вы- 
полняет на 230— 270  про- 
центов. В июне он заканчи- 
вает октябрьскую програм- 
му. Его работа -  пример 
того, как надо выполнять 
взятое обязательство.

З. Борисов.

деталей. Так, например, на 
отковке втулок и черпако- 
вых колец Кокорин дает 
по полторы нормы в день 
Качество его работы отлнч- 
ное.

И. Вилегжанинов, 
нач. кузнечного цеха

—»   г     о о ----------------------------------------------------------------------

Д О С ТО Й Н О  ВСТРЕТИ М  X X X  Г О Д О В Щ И Н У  ОКТЯБРЯ!

Так выполнять обязательство!

Четверг, 19 июня 1947 г.
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Так работает фрезеровщица Наговицына
До начала работы—трид­

цать минут, а фрезеров 
щица Наговицына уже в 
цехе. Склонившись над 
чертежом, она вниматель­
но рассматривает его. Ра ­
бота сегодня довольно 
сложная: фрезеровка окон 
на золотниковой рубашке.

Татьяна несколько раз 
промеряет деталь, прове­
ряет разметку, из рабо­
чего шкафа достает за­
правленные еще накануне 
необходимые фрезы, рас­
кладывает мерительный ин­
струмент. Остается толь­
ко принять станок от за­
кончившего работу фрезе­
ровщика.

Осмотр станка она про­
изводит не торопясь, обра­
щая внимание на самые 
незначительные мелочи. 
Любит Наговицына свой 
станок, бережет его и тре­
бует внимательного к нему 
отношения других смен­
щиков.

- На плохом станке плана 
не выполнишь, — говорит 
она начинающим фрезеров­
щикам. — Станок всегда 
должен быть в отличном 
состоянии.

Без суетливости, бистро 
и правильно устанавлива­
ет фрезеровщица деталь 
на станок. Весь техноло­
гический процесс обработ­
ки ею хорошо продуман. 
Знание теории резания по­
могает ей производить об­
работку деталей с наибо­
лее выгодными скоростями 
и сечением стружки. В 
этом отношении она с каж ­
дым днем все - более со­
вершенствуется. Если еще 
сравнительно недавно она

обрабатывала по три раз­
вертки за смену, то теперь 
благодаря правильной за­
правке фрез, увеличению 
сечении стружки и числа 
оборотов, Наговицына из­
готовляет по двенадцать 
разверток.

Большое значение в ра­
боте имеет запасный ин­
струмент. Вышел из строя 
фрез (затупился или зубья 
сломались) и если нет за­
пасного, получается про­
стой. У  Татьяны всег­
да имеются запасные за­
правленные фрезы, и про­
стоев по этой причине у 
нее не бывает.

— Настойчивая у  нас На 
говицына,—говорит мастер. 
Помню, когда не стал ра­
ботать ее учитель Налетов, 
осталась она одна единст- 
венная фрезеровщица на 
весь цех. Опыта в работе 
— никакого. Другая бы ру­
ки опустила, а Татьяна, 
наоборот, ответственность 
за собой почувствовала, со 
временем не считалась, а 
упорно осваивала трудное 
дело фрезеровщика.

С тех пор стремление 
испытать себя, совершен­
ствоваться дальше все уве- 
личивалось

Не скажешь этого, на­
пример, про Никонову Нет 
у нее этой настойчивости, 
стремления познать тайны 
мастерства. Слишком уж  
хладнокровно относится 
она к своей работе.

Чувство нового, умение 
вы жать из станка всю его 
силу -  отличительная чер­
та Татьяны Наговицыной. 
Опытная фрезеровщица по- 
стоянно стремится повы­
сить производительность

По городам Советского Союза

Калининград, 
Фото А. Дятлова

На Сталинградском проспекте.
Пресскиш е ТАСС

О 800-летии Москвы
Совет Министров Союза ССР разрешил отметить 

800-летие основания Москвы и установил день празд­
нования 800-летия Москвы в воскресенье 7 сентября 
1947 года.

-----------------------  о  в   — ---------

О сроках посадки картофеля  
на индивидуальных огородах

Решение исполкома Лимендского поселкового
Совета депутатов трудящихся от 7 июня 1947 г.
В  целях освоения всей 

пахотной земли, отведен­
ной под индивидуальные 
огороды, исполнительный 
комитет Лимендского по- 
селкового Совета депута- 
сов трудящихся Р Е Ш И Л :

1. Установить следую­
щие сроки посадки карто- 
феля на индивидуальных 
огородах: на участках, ос­
вобожденных от воды -  до 
22 июня включительно, на 
заливных местах -  до 1 ию­
ля.

2. После установленного 
срока посадки картофеля 
незасаженные участки бу- 
дут передаваться огород­
никам, жалающим их за­
садить.

Вся пахотная земл я , от­
веденная под индивидуаль­
ные огороды, должна быть 
освоена.

з. Обязать всех граждан 
поселка Лименда, которые 
имеют индивидуальные ого­
роды. поставить на своих 
у ч а стках изгородь не позд­
нее 25 ИЮ НЯ.

В  том случае, если из­
городь поставлена не бу­
дет в установленный орок, 
виновники будут привле­
каться к ответственности 
за потраву на индивиду­
альных огородах.
Председател ь исполкома 

И. Ипатов. 
Секретарь исполкома 

Л. Пономарева.

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮО строительстве
Головной буксир—сей­

час у  нас самый главный 
об'ект. И потому, как мы 
его сумеем сделать, будут 
судить о том, каким ста­
нет наш завод: судоре­
монтным или судострои­
тельным предприятием. 
Головной буксир—лицо за­
вода.

Однако строительство 
этого судна идет медлен­
но потому, что отношение 
к этому первенцу завода 
со стороны командиров 
производства очень несерь­
езное.

В механическом цехе, 
который, сейчас является 
главным поставщиком де­
талей на буксир, работы 
продвигаются беспорядоч­
но. Среди мастеров, брига­
диров, рабочих, занимаю­
щихся изготовлением дета­
лей на это судно, заказы 
не изучаются. Сам началь­
ник цеха т. Зараменский 
чистосердечно признается, 
что он еще не у с п ел как 
следует разобраться с за- 
казами на буксир. Потому 
так и получилось, что в 
цехе не сумели сосредото- 
читься на главном, распы­
лились. Деталей обработа-

головного буксира
но вроде порядочно, а за­
конченных узлов нет. Про­
дукция продолжает выда- 
ваться некомплектно

Большую тревогу вызы­
вает изготовление конден­
сатора, так как работа эта 
кропотливая и займет не­
мало времени. Между тем 
приступать к ней не спе­
шат, хотя чертежи есть и 
ясности по этому заказу — 
полная.

Д ля того, чтобы ускорить 
продвижение заказов, что­
бы начальники цехов рабо- 
тали не вслепую, на днях 
составлен рабочий график 
по достройке буксира, гра­
фик полный, ясный по всем 
элементам работ. Здесь 
установлены сроки оконча- 
ния каждого узла. График 
составлен с учетом оконча- 
ния всех монтажных и по­
красочных работ к 1 авгу- 
ста.

Сейчас необходимо на 
строительстве буксира за 
крепить людей. На этом 
об'екте мы должны подго­
товить кадры будущих 
строителей таких букси ­
ров.

М. Коннов,
нач. технического отдела.

труда. Живо воспринима­
ет она и применяет на 
практике все то новое, что 
становится известным из 
опыта других стахановцев- 
фрезеровщиков. Их приемы 
продумываются ею, как за­
дачи, которые она сама 
хотела бы решить еще л у ч ­
ше.

Смена заканчивается. 
Татьяна сдает работу. За ­
дание выполнено ею на 250 
процентов. Качество рабо­
ты. как всегда, отличное.

Вычистив и смазав ста­
нок, Наговицына готовит 
инструмент на следующую 
смену Завтра ей предсто­
ит фрезеровать шестерни 
Она подбирает оправку, 
чтобы установить не одну, 
а несколько шестерен 
сразу, это поможет ей ус 
корить в несколько раз 
процесс обработки.

К следующей смене все 
подготовлено. Спокойная, 
она уходит домой, думая о 
новых методах, благодаря 
которым можно перевыпол­
нить задание.

Таков стиль работы луч 
шей фрезеровщицы нашего 
цеха

Татьяна Наговицына вы 
полнила план второго года 
сталинской пятилетки за 
пять месяцев. Это резуль­
тат упорного, напряжен- 
ного труда, творческой 
смелкалки, умения до пре­
дела использовать свой 
станок.

Фрезеровщица Нагови­
цына, как опытный педа­
гог» передает свой бога­
тый опыт начинающим 
фрезеровщикам, учит и вос- 
питывает их в труде.

Б. Зараменский, 
нач. механического цеха.

Слова и дела
Пример социалистичес- 

кого отношения к труду 
показывают строгальщик 
Татур, кузнец Лобанцев, 
токарь Амосов. Все они, 
вступив в социалистичес- 
кое соревнование в честь 
тридцатой годовщины Ве ­
ликого Октября, взяли обя- 
зательство выполнить го­
довое задание к 7 ноября.

Выработку свою эти мо- 
лодые рабочие из-зо дня в 
день увеличивают. В  июне 
они заканчивают выпол­
нение августовской про 
граммы.

А. Веселкова,
нормировщик цеха.

Слесарь Дерягин заканчивает 
десятимесячную  программу
Давно славится на заво­

де своей высокой выработ­
кой слесарь инструмен- 
тального цеха т. Дерягин. 
Он взял обязательство вы­
полнить годовой план к го­
довщине Великого Октяб­
ря. Сейчас слесарь Деря­
гин заканчивает октябрь­
ское задание.

В. Александров.

Загляните
Неприятно зайти в чай­

ную А р хторга, которая на­
ходится в поселке Лимен­
да. Помещение маленькое, 
грязное. Куш ать посетите- 
лям приходится стоя (сту­
льев всем не хватает)

Официантки работают без 
передников и наколок. Весь 
мусор со столов сметается 
прямо на пол. Хлеб скла- 
дывают на стул, буханки 
падают на грязный пол.

В меню есть каша. Но 
готовят почему-то только

в чайную.. .
по несколько порций, кото­
рых хватает на 10— 15 ми- 
аут. Потом делается новая 
закладка и посетители в 
ожидании блюда теряют 
около часа.

Качество обедов — низкое. 
Якобы из за отсутствия 

мелочи, сдачу, как прави­
ло, официантки не сдают.

Видно, что руководители 
Архторга не заглядывают 
в свою чайную Не загляды- 
вает в нее и санинспекция.

3. Вологжанинова.

По следам наших выступлений

„Улучш им работу завода, шире развернем соревнования“
Под таким заголовком в 

номере 20 нашей газеты 
была напечатана передо 
вая статья, в которой гово- 
рилось о плохой работе 
завода в мае и в на- 
чале июня. В статье гово­
рилось также о том, что 
социалистическое соревно­
вание пущено на самотек, 
в ряде цехов к нему отно­
сятся формально.

Председатель завкома 
т. Хабаров сообщил редак­
ции, что факты, указанные 
в статье, правильны. Зав­

комом приняты меры по 
ул у ч ш е н и ю  р у ковод ства
соревнованием. По этому 
вопросу состоялось сове­
щание с профоргами. Вчера 
во всех цехах завода сос­
тоялись профсоюзные соб­
рания, на которых прове­
рялись обязательства, взя - 
тые в честь Великого О к­
тября. Чтобы вывести за­
вод из прорыва, коллекти­
вы цехов брали дополни­
тельные обязательства

Редакционная коллегия
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