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В  ДВУХ НОМЕРАХ журнала «Октябрь» за этот год — чет- 
вертом и пятом — опубликован роман Андрея Старцева 

«Сухой бор». В период строительства и накануне пуска Котлас
ского целлюлозно-бумажного комбината автор работал в Котла
се. Его наблюдения за ходом строительства гиганта на Вычегде 
и легли в основу романа. Вот почему котлашане, прочитав его, 
многое узнали о себе.

Татьяне Борисовне Поляковой тоже близки события, описан
ные в этом романе: она много лет работала инженером на
Котласском ЦБК. Сегодня наш активный внештатный корреспон
дент делится своими впечатлениями о романе «Сухой бор».

Публикуя рецензию на роман А. Старцева, редакция Присое
диняется к теплой оценке его и поздравляет автора с первой 
творческой удачей. Котласские журналисты хранят благодарную 
память о тех днях, когда Андрей Максимович руководил рабо
той местного литературного объединения «Двинские зори», 
которые живут в газете и по сей день.
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Р О М А Н  Андрея Старцева 
«С у х ой  б о р »  повествует о 

строительстве крупнейшего в 
стране целлюлозно - бумаж ного  
комбината. Ж анр производствен
ного романа хорош о знаком с о 
ветском у  читателю. От «Ц ем ен 
т а »  Гладкова до «Б и твы  в пу
т и »  Николаевой не преры вает
ся  цепь худож ественных произ
ведений,^ посвященных рабоче
м у  коллективу —  людям, о б ъ 
единенным общ им творческим 
трудом.

Время действия романа « С у 
хой  б о р »  —  несколько месяцев 
перед пуском первой очереди 
Ц Б К  —  целлюлозного завода и 
комплектую щ их его вспом ога
тельных и энергетических о б ъ 
ектов. Внимание автора со ср е 
доточено на начальнике строи 
тельного треста Шанине, секре 
таре горкома Рашове и на
чальнике одного из строитель
ны х участков молодом инжене
ре  Белозерове.

Удача автора —  правдивая 
и яркая фигура начальника 
строительного треста Льва Ге
оргиевича Шанина. Это воле
вой, энергичный и опытный ру
ководитель, за плечами к отор о 
го война, ответственная работа 
на ряде крупных строек стра
ны. Строительству комбината 
он отдает все свое время. По
ездка в отпуск по настоянию 
врача не становится радостью: 
для него тяжела разлука со  
стройкой. Рассказывая дочери 
Лене о комбинате, он словно 
признается в своей любви.

А втор и тет  начальника треста 
среди  своих подчиненных непо
колебим. «На Шанине держ ит
ся Сухой бор, до него тут черт- 
те что твор и л ось» ,—  говорит 
ветеран стройки начальник под
собны х предприятий Корче- 
маха.

Ш анин строг и резок с под
чиненными. Наследник многих 
лет развала на строительстве, 
он круто и жестко подтянул 
дисциплину. Он не нашел гото 
вых кадров —  их пришлось вос 
питывать и учить самому.

Но бурное развитие техники 
и все  более широкое примене

ние ее в строительстве предоп
ределило не только возм ож 
ность, но и необходимость но
вого стиля и методов ру ковод
ства. Настало время, когда с о 
средоточение управления в од
них руках уж е не способств о 
вало успеху, а тормозило ход 
работ. Шанин не самолюбив, 
но он привык к мысли, что 
только  им принятые решения 
правильны. Потребовались д р у 
ж еские замечания, анализ про
житого, критический взгляд на 
св ою  деятельность, чтобы уви
деть свою  ошибку.

Сначала с недоверием, затем 
с  интересом он следит, как ря- 
дом  с ним и, прибавим, благо- 
даря его заботам растут моло- 
дые руководители, не нуждаю- 
щиеся в повседневной опеке.

Знающий дело, талантливый 
молодой инженер Белозеров во
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многом способствовал психоло
гической перестройке начальни
ка треста. Получив важнейшее 
для стройки задание: в рекор д
но короткий срок  пустить 
ТЭЦ -2, —  молодой руководитель 
меняет организационную стр у к 
туру , благодаря чему справля
ется  с задачей. Но не только 
научная организация труда по
зволила преодолеть все тр удно
сти и пустить объект в срок, 
но ещ е и помощь со стороны  
секретаря  горкома Рашова, го 
родской  газеты, сам оотвер ж ен 
ный труд  коллектива строите
л е й и монтажников.

Взаимоотношения Шанина и 
Белозерова ни в коей мере не 
похож и на традиционный кон
фликт «новаторов»  и «к о н се р 
ватор ов» .  Молодой инженер не 
противник, а преемник и сор ат 
ник умудренного опытом и о с о 

знавш его  свои ошибки началь
ника треста. А  Шанин в конце 
ром ана рекомендует Бел озер о 
ва на пост руководителя др у 
гой, ещ е  более крупной стройки.

В торостепенны е персонажи 
романа очерчены автором не 
менее  правдиво, чем главные. 
В от  директор  строящ егося  ком- 
бината Замковой —  экзальти
рованный, старающ ийся бить 
на эф ф ект, при каждом уд об 
ном случае ош еломляю щ ий с о 
беседника крупномасштабными 
цифрами. Запоминаются о бр а 
зы  всегда жизнерадостного и 
весьм а  осмотрительного Корчег- 
махи, м олодого  бригадира ма
ляров Эдика Дерягина, знатно
го каменщика Скачкова.

С одинаковым интересом сле
дишь за зарождением д р у ж бы  
м еж д у  Дерягиным и дочерью  
Ш анина Леной и историей 
трудной  любви Белозерова и 
ж урналистки  Дины Волынки
ной.

У  себя  дома мы видим и са
м ого  начальника строительства, 
и секретаря  горкома Рашова, и 
Героя  Социалистического Т р у 
да Скачкова, и многих других.

Р ом ан  компактен. Конечно, 
хотел ось  бы знать больш е и о 
сам ом  комбинате, и о его пер
вых « д о  шанинских» годах.

А в т о р  романа допустил ряд 
мелких неточностей, относящ их
ся  к технологии производства. 
Еще как житель Севера м огу  
сказать, что моховик —  гриб не 
такой ценный, и у  далеко за
бравш егося  грибника энтузиаз
ма он не вызовет. А  вот  п о 
лянка, усыпанная подосинови
ками, или, по-местному, крас
ноголовиками —  дело другое!

« С у х о й  бор»  —  первый р о 
ман А .  Старцева, и это  невоз
мож но не почувствовать по р а з 
витию сюжета и характеров ге
роя. Но роман, безусловно, 
является творческой удачей ав 
тора. В первую очередь с бол ь 
шим интересом его прочтут те, 
о ком ом написан,—  строители 
и эксплуатационники целлю
лозно-бумажной промышленно- 
сти Севера.

Т. ПОЛЯКОВА.
п. Коряжма.
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